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Project based-learning คือ เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูโดยการใชโครงการเปนฐานการเรียนรู ซ่ึง
เปนการฝกทักษะการดําเนินโครงการเพื่อแกไขปญหาสุขภาพชุมชน เปนสวนหน่ึงการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาการพยาบาลชุมชน (ทฤษฎี) ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ชวยพัฒนาผูเรียนทั้งทางดานความรูและทักษะ 
โดยผานการทํางาน ซ่ึงผูเรียนจะตองทํางานเปนทีม ชวยกันคนควาหาความรูเพิ่มเติมและใชประสบการณใน
ชีวิตจริง คิดสรางสรรคในการทํางาน รวมทั้งเรียนรูวิธีการแกปญหาดวยตนเอง ซ่ึงเปนการแสดงออกถึง
ศักยภาพจากการเรียนรู 

Project based-learning เปนรูปแบบหน่ึงของการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่สงเสริมใหผูเรียนคนหา
ความรูและสรางองคความรูของตนเอง เปนการเรียนรูมาจากการปฏิบัติจริง ตั้งแตการไดรับความรูไปจนถึงการ
ลงมือปฏิบัติ ความสามารถในการประยุกตความรูเปนสิ่งสําคัญยิ่ง ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนเชื่อมโยงความรูเดิมหรือ
ประสบการณเดิมเขากับความรูใหม สามารถประยุกตใชอยางเหมาะสม มีการทํางานรวมกันทุกข้ันตอน 
ฝกอบรมผูนํา ผูตาม การยอมรับและรับฟงผูอื่นเปนผูนําตนเองในการเผชิญกับปญหาและการแกไขปญหา การ
เผชิญกับบริบทตางๆ ผูเรียนตองศึกษาและเรียนรู เมื่อไดพบกับบริบทหรือสังคมอื่นที่เปลี่ยนไปผูเรียนตองรูจัก
ปรับตัวยืดหยุนกับสถานการณ สามารถปรับตัวเพื่อพรอมการเปลี่ยนแปลง และมีความยืดหยุน จึงสงผลใหการ
เรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษา 

ข้ันตอนการจัดการเรียนรู 
1. การเตรียม 

1.1 ออกแบบการจัดการเรียนรูโดยระบุในแผนการจัดการเรียนรู (มคอ.3) โดยการมอบหมายเปน
ชิ้นงานใหเปนสวนหน่ึงของการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียน 

1.2 จัดเตรียมขอมูล/ตัวอยางขอมูลภาวะสุขภาพ แหลงขอมูล และตัวชี้วัดทางสุขภาพที่สําคัญ 
เพื่อเปนตัวอยางสถานการณทางสุขภาพสําหรับการจัดทําโครงการแกไขปญหาสุขภาพชุมชน 

2. การจัดทําโครงการแกไขปญหาสุขภาพชุมชน 
2.1 มอบหมายใหนักศึกษาวิเคราะหขอมูลภาวะสุขภาพที่สํารวจไดหรือที่มีอยูในสถานการณ

ตัวอยาง และเทียบกับตัวชี้วัดทางสุขภาพ เพื่อระบุปญหาสุขภาพที่ไมผานเกณฑ 
2.2 นักศึกษานําปญหาสุขภาพไปจัดลําดับความสําคัญของปญหาตามหลักการวินิจฉัยชุมชน โดย

พิจารณาจากขนาดของปญหา ความรุนแรงของปญหา ความเปนไปไดในการแกไขปญหา และความรวมมือ
ของชุมชนในการแกไข 

2.3 นักศึกษานําผลการจัดลําดับความสําคัญของปญหา มาใชวางแผนแกไขปญหาสุขภาพชุมชน 
โดยการเขียนโครงการใหครบองคประกอบตามที่กําหนดในรายวิชา โดยมีอาจารยที่ปรึกษากลุมคอยให
คําแนะนําอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ 

2.4 นักศึกษาดําเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ โดยมอบหมายหนาที่รับผิดชอบแกนักศึกษา
แตละคน และมีอาจารยที่ปรึกษากลุมเปนผูควบคุมกํากับการดําเนินกิจกรรม 

2.5 นักศึกษาประเมินผลการดําเนินโครงการตามตัวชี้วัดโครงการ รวมถึงผลกระทบที่เกิดจาก
การจัดกิจกรรม ที่เกิดตอบุคคลและชุมชน 



3. การประเมินโครงการ 
3.1 นักศึกษาประเมินโครงการตามกรอบแนวคิด CIPP Model และประเมินความพึงพอใจของ

ประชาชนตอการดําเนินโครงการ 
3.2 นักศึกษานําเสนอผลการดําเนินโครงการ สรุปปญหาอุปสรรคและใหขอเสนอแนะในการ

พัฒนาโครงการครั้งตอไป 
ผลการจัดการเรียนรูโดยใช Project based-learning 

1. ทักษะการทาํงานเปนทีม 
- มีการกําหนดบทบาทภายในกลุม ทําใหเกิดการปลูกฝงความรับผิดชอบ สงเสริมทักษะการ

ทํางานเปนทีม 
- มีการทํางานในกลุมอยางดี เพราะผูเรียนแบงกลุมและมอบหมายหนาที่กันเองตามความสมัคร

ใจ และมีสวนรวมในผลกงานกลุม 
2. ทักษะการคดิวิเคราะหในการแกปญหา 

- ผูเรียนที่ไมมีความชาํนาญหรือประสบการณทํางานจะเกิดการพัฒนาการคิดวิเคราะห 
3. ทักษะนําเสนอผลงาน 

- ชวยสงเสริมความคิดสรางสรรค นักศึกษากลาแสดงออกมากข้ึน  
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- ประสบผลสําเร็จในการจัดการเรียนรู เน่ืองจากนักศึกษามีโอกาสไดโตแยง ชี้แจง และวิเคราะห
ปญหาตางๆ สงผลใหเกิดการตกผลึกทางความรู ทั้งผูฟงและผูนําเสนอ 
 


